附件1
宿州学院2017年基层党建创新工作项目申报指南
1.增强党员干部政治意识、大局意识、核心意识、看齐意识研究
2.加强干部日常管理监督研究

3.干部队伍作风建设机制和路径创新研究
4.新形势下提高党务工作专业化能力问题研究
5.“两学一做”学习教育常态化制度化研究
6.防止和克服“三会一课”表面化、形式化、娱乐化、庸俗化研究
7.有效提升基层党的建设质量研究
8.基层党组织生活的吸引力与实效性研究
9.健全二级学院党政联席会议制度研究
10.在推进基层党组织标准化建设方面的创新做法

11.整顿软弱涣散基层党组织情况分析研究
12.失去联系党员处置及管理情况分析
13.健全和完善党员组织关系转接机制研究
14.探索建立大学生党员质量保障体系的创新做法
15.基层党组织特别是党支部活动内容与形式的创新做法
16.探索基层党建工作特色化、品牌化实践研究
17.基层党组织书记抓党建工作标准化评价体系研究
18.党支部设置范围和方式基本情况及存在问题分析
19.教职工党支部设置模式探索与创新研究

20.基层党支部书记培训教育常态化机制研究
21.基层党支部落实党内组织生活制度路径、机制研究
22.网络时代下基层党支部组织生活创新研究
23.不同类型党员（教职工、学生、离退休）行为规范研究
24.不同类型党员（教职工、学生、离退休）评价考核标准和机制研究
25.高校“智慧党建”的现实应用研究
26.网上党校开发与实用研究
